
 

নিয় োগ নিজ্ঞনি 

 

পিিল্স ওপিয়েয়েড প্রোগ্রোম ইমপিয়ময়েশন   িপি   জোতীে ির্ যোয়েি একটি প্েসিকোিী উন্নেন 

সংস্থো। সংস্থোি রধোন কোর্ যোলয়েি কু্ষদ্র অর্ যোেন কোর্ যক্রয়মি জনয আঞ্চপলক অর্ য েযেস্থোিক িয়ে 

প্র্োগ্য   সৎ ও অপিজ্ঞতো সম্পন্ন রোর্ীয়েি পনকি প্র্য়ক েিখোস্ত আহেোন কিো র্োয়ে। 

িয়েি নোমঃ আঞ্চপলক অর্ য েযেস্থোিক 

িে সংখযো    7  জন 

েেস   সে যয়চো 4  েছি 

কম যস্থল   িপি কু্ষদ্রঋণ কম য এলোকো 

পশক্ষোগ্ত প্র্োগ্যতো   পহসোে পেজ্ঞোয়ন স্নোতয়কোত্তি 

প্েতন   ছে মোস পশক্ষোনপেশকোয়ল 50   92/- এেং স্থোেীকিয়ণি িি 54 598/- এছোড়োও েোৎসপিক 

ইনক্রক্রয়মে   রপিয়ডে ফোন্ড   গ্রোচ্য যইটি   েছয়ি েুইটি উৎসে িোতো ও বেশোখী িোতো ও শহি িোতো 

  রয়র্োজয প্ক্ষয়ে   রেত্ত হয়ে এেং সংস্থোি অনযোনয সুয়র্োগ্ সুপেধো রোিয হয়েন। 

দায়িত্বাবল ীঃ 

• বায়ষিক পয়িকল্পনা তৈি , বাজেট প্রণিন এবং পয়িকল্পনা অনু যাি  কাযি ক্রজেি অগ্রগয়ৈ 
প্রয়ৈজবদন দায়িল ও েবাবয়দয়িৈা য়নয়িৈ কিা। 

• অধ নস্ত শোখোি পহসোে কম যকতযো সংস্থোি পনেম অনুযাি  পহসোে কাযিক্রে িপিচ্োলনো কিয়ছ 
য়কনা ৈা য়নিয়েৈ যাচাই কিা। 

• অয়ধনস্ত শািাসেূজি সফটওিাজিি োধযজে সকল প্রকাি এেআইএস ও এআইএস য়িজপাটি  য়নভূল 
ভাজব তৈি জৈ সিািৈা কিা। 

• পনেম অনুযাি  শািাসেুজিি ঋণ য়বৈিণ, ঋণ আদাি এবং সঞ্চি েো কিা সি সাপ্তায়িক, 

োয়সক আয়থিক প্রয়ৈজবদন ও যাবৈ ি ৈথয িালনাগাদ কিা য়নয়িৈ পূবিক যথাসেজি 
ৈত্ত্বাবধািজকি য়নকট দায়িল কিা। 

• অধ নস্থ শািাসেূজিি যাবৈ ি য়িসাব-য়নকাশ এবং আয়থিক য়বষিগুজলা যাচাই কিো। 

• অধ নস্ত শািাসেুজিি অয়ফস বযবস্থাপনা, দাপ্তয়িক ও প্রশাসয়নক কেি কান্ড বাস্তবািন, য়নয়িৈ 
কিা। 



• অধ নস্থজদি কাজেি পয়িকল্পনা, ৈদািয়ক, ও েবাবয়দয়িৈা য়নয়িৈ কিা। 

• য়বয়ভন্ন সিকাি  ববসিকাি  প্র য়ৈষ্ঠাজনি সাজথ বযাগাজযাগ িক্ষা কিা সি সংস্থাি কেিকান্ড 
ৈুজল ধিা। 

• সংস্থাি ঋণ ন য়ৈোলা যথাযথভাজব অনু সিণ পূবিক ঋণ কাযি ক্রে বাস্তবািন কিা। 

অন্যান্য শর্তাবলী:  

• কু্ষদ্রঋণ প্রয়ৈষ্ঠাজন ঋণ কেিসূয়চজৈ আঞ্চপলক অর্ য েযেস্থোিক পজদ নূযনৈে ৩ বছি কাে কিাি 
বাস্তব অয়ভজ্ঞৈাসি ২০-২৫টি শািা পয়িচালনাি ফিন্যান্সিয়াল মফন্টফ িং দক্ষৈা থাকজৈ িজব। 

• প্রাথীজক বোটিসাইজকল চালনাি পািদশী িজৈ িজব এবং কয়িউটাজি ববয়সক ধািণা এবং 
ইন্টািজনট বযবিাি োনা থাকজৈ িজব। 

 

আগ্রহী রোর্ীয়েিয়ক জোতীে িপিচ্েিেসহ র্োেতীে সনেিয়েি সতযোপেত ফয়িোকপি   ২ কপি িপিন ছপে   েুইজন 

িপিচ্ে রেোনকোিী েযক্রিি নোম   টিকোনো   প্িশো   িেেী   প্মোেোইল নম্বি এেং আয়েেনকোিীি িূন যোি জীেনেৃত্তোন্ত 

প্মোেোইলনম্বিসহ আয়েেনিে আগ্োমী ৩০/১২/২০২৫ তোপিয়খি ময়ধয মোনেসম্পে পেিোগ্   পিিল্স ওপিয়েয়েড 

প্রোগ্রোম ইমপিয়ময়েশন   িপি    ৫/১১-এ   ব্লক-ই   লোলমোটিেো   ঢোকো-১২০৭ টিকোনোে ডোকয়র্োয়গ্/কুপিেোয়ি/সিোসপি 

প্রিণ কিয়ত হয়ে। ইয়মইয়লও আয়েেন িোিোয়ত িোয়িন   hr@popibd.org। অসমূ্পন য আয়েেনিে েোপতল েয়ল গ্ণয 

হয়ে। খোয়মি উিয়ি িয়েি নোম উয়েখ কিয়ত হয়ে। শুধুমোে েোছোইকৃত প্র্োগ্য রোর্ীয়েি পনয়েোগ্ িিীক্ষো গ্রহন কিো 

হয়ে। 

mailto:hr@popibd.org

